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AZ Rivierenland: rivieren... wat?

AZ Rivierenland is ontstaan vanuit een intensieve samenwerking tussen AZ Heilige Familie Rumst en
Sint-Jozefkliniek Bornem/Willebroek.

3 campussen: Rumst, Bornem en Willebroek
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1250
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bedden
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dagziekenhuisbedden artsen

138 O 220

AZ Rivierenland is als dynamisch ziekenhuis een partner in de zorg dicht bij huis.

AZ Rivierenland biedt haar patiénten een ruim pakket aan gespecialiseerde zorg.
Deze kwaliteitsvolle, innovatieve en veilige zorg voor onze patiénten begint alvast
bij gedreven en goed opgeleide medewerkers.

Dat beseffen we bij AZ Rivierenland maar al te goed! De inzet en passie van elke
medewerker is van belang om onze patiénten warme en kwaliteitsvolle zorg

te bieden. Daarom stimuleren we onze medewerkers om elke dag opnieuw het
beste van zichzelf te geven.

Ben jij geboeid door onze zorg die

P (ositief)

R (espectvol)

I (nteger)

M (enslievend)
A (ctiegericht)

A

is? Dan zoeken we graag naar een gepast stagetraject voor jou!

Campus Rumst Campus Bornem Campus Willebroek
's Herenbaan 172 Kasteelstraat 23 Tisseltsesteenweg 27
2840 Rumst 2880 Bornem 2830 Willebroek
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Een contractstage in AZ Rivierenland

Samen met jou doorlopen we het traject van stagiair naar werknemer-proof!

We zetten een multidisciplinaire werking voorop: je vertrekt vanuit een hoofddomein, waarrond we
een aantal subdomeinen bundelen. Zo doorloop je verschillende stappen in een zorgtraject, benader je
de patiént in zijn ruime context en krijg je de kans binnen jouw stage samen te werken met meerdere

disciplines.

D's

WE LOPEN GRAAG MET JE MEE.

Je krijgt een persoonlijke mentor, die jou gedurende het ganse traject begeleidt. Binnen elk domein
werk je bovendien onder de supervisie van een verpleegkundige, die jou de gepaste ondersteuning
en uitdaging biedt.

WE STAAN OPEN VOOR JOUW VERNIEUWENDE BLIK.

We zorgen voor een open leerklimaat. Jouw Kritische blik en creativiteit zijn welkom: we geloven
immers sterk dat jij mee voor innovatie zorgt!

WE ZIEN JOU ALS EEN ONDERNEMER.

We vertrouwen jou bijzondere opdrachten toe. Misschien ben jij wel een geschikte collega om het
meter-of peterschap op te nemen voor een eerstejaars stagiair? Of ben jij een prima kandidaat om
een project eigen aan jouw domein op te nemen?

WE GELOVEN DAT “STANDAARD” NIET PAST VOOR IEDEREEN.

We werken een traject uit dat het best past voor jou. In deze
brochure vind je mogelijke trajecten, maar elk traject is

bespreekbaar in functie van jouw voorstellen, interesses
en wensen.



Hoe ziet een mogelijke concrete invulling eruit?

@ j'i 0K Recovery Dagziekenhuis Hospitglisatie-
1 100 uur T 50 uur 100 uur afdeling
150 uur

@ %

Totaal: 400 uren

Acute G-dienst Interne liaison Geriatrisch
T 250 uur I 100 uur dagziekenhuis
50 uur

Totaal: 400 uren

Diabetes-
conventie D2 (endocrinologie)

200 uur 200 uur
T |

e.

Spoed &

Totaal: 400 uren

intensieve

zorgen Spoedgevallen Intensieve zorgen

! 200 uur I 200 uur

Totaal: 400 uren .
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Campus Bornem

Hoe ziet een mogelijke concrete invulling eruit?

Voorbereiding Hospitalisatie- Revalidatie
0K & recovery afdeling (C2) (SP Loco, kiné, ergo)
1 100 uur T 100 uur I 100 uur I 100 uur

Totaal: 400 uren

@ i Voorbereiding OK-zalen Recovery & Polikliniek
! 50 uur 1 200 uur PAZA ] 50 uur

100 uur

Diabetes- Hospitalisatieafdeling
, conventie endocrinologie

1 100 uur T 250 uur

Spoed &

intensieve

zorgen Spoedgevallen Intensieve zorgen
! 200 uur T 200 uur

Totaal: 400 uren

Totaal: 400 uren

Low care nierdialyse

50 uur
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Getriggerd?

Heb je interesse
in €én van onze
trajectvoorstellen?

Al

Contacteer ons dan via:

Campus Rumst
stage.rumst@azr.be

Campus Bornem
stage.bornem@azr.be







ref.: Contractstage AZ Rivierenland

versie: 21/03/2019

foto's & illustraties: shutterstock, adobe stock

eigenaar: Anke De Herdt, manager personeel & organisatie
v.u.: Sofie Vermeulen, communicatieverantwoordelijke

CAMPUS RUMST

's Herenbaan 172 | 2840 Rumst
03 880 90 11 (algemeen)
03 880 9190 (afspraken)

CAMPUS BORNEM

Kasteelstraat 23 | 2880 Bornem
03 890 16 11

CAMPUS WILLEBROEK

Tisseltsesteenweg 27 | 2830 Willebroek
03 890 16 11
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